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Na podlagi 60. ¢lena Zakona o osnovni $oli (UR RS 81/06 UPB3 in 102/07) je Svet zavoda
Osnovne $ole in vrtca Ankaran dne 15. 3. 2017 sprejel Pravila Solskega reda.

1. DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCENCEV

DolZznosti uc¢enca so:
e da spostuje pravice drugih u¢encev in delavcev Sole, obiskovalcev Sole in drugih
oseb ter ima spostljiv in strpen odnos do cloveskega dostojanstva, etni¢ne

pripadnosti, veroizpovedi, rase in spola;
e da izpolni osnovnoSolsko obveznost;

e da redno in to¢no obiskuje pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, ki

jih organizira $ola;,
e da izpolnjuje svoje ucne in druge Solske obveznosti;
¢ da ucencev in delavcev Sole ne ovira in ne moti pri delu;

e da v Soli in izven nje skrbi za lastno zdravje in varnost ter ne ogroza zdravja in

varnosti ter osebnostne integritete drugih ucencev in delavcev Sole;
e da spostuje pravila Solskega reda;

e da varuje in odgovorno ravna s premozenjem Sole ter lastnino ucencev in

delavcev Sole;
e da se spostljivo vede do drugih;

e da sodeluje pri urejanju Sole in Solske okolice, dogovorjenem v oddel¢ni

skupnosti ali skupnosti ucencev Sole;
e da sodeluje pri dogovorjenih oblikah dezurstva ucencev;

e da upoSteva navodila ucitelja pri pouku in ostalih oblikah vzgojno-

izobrazevalnega dela;
¢ da odgovorno ravna s hrano;

e da spostljivo ravna z drzavnimi simboli.



2. PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA

Pravila obnasanja in ravnanja veljajo v Soli in na vseh Solskih povrSinah, opredeljenih v

Hisnem redu. Pravila obnasSanja in ravnanja se smiselno upoStevajo tudi na ostalih

dejavnostih, ki jih organizira Sola izven Solskega prostora:

vsi se prijazno pozdravljamo v Soli in izven nje;

imamo spostljiv in strpen odnos do cloveSkega dostojanstva, etni¢ne pripadnosti,

veroizpovedi, rase in spola;
drug do drugega smo strpni, se ne zalimo, ne zasmehujemo in nismo fizi¢no nasilni;
se javno ne poljubljamo;
spore reSujemo na miren nacin;

vse oblike nasilja je posameznik dolzan sporo¢iti strokovnemu delavcu (razredniku,

ucitelju, svetovalni delavki, ravnatelju ali drugi odrasli osebi);
ucenci so dolzni dosledno izpolnjevati navodila uciteljev in ostalih delavcev Sole;
ucenci ulitelje in druge zaposlene na Soli vikajo;
uporabljamo besede: prosim, hvala, oprostite;
preden vstopimo, potrkamo;
razvijamo spostljive medsebojne odnose, gojimo kulturo govora;
v Soli smo primerno obleceni in urejent;

v Solskih prostorih, dejavnostih ob pouku ter pri izvajanju pouka izven Solskih
prostorov ni dovoljena uporaba mobilnih telefonov in vseh ostalih avdio in video
naprav. Ucenec, ki uporablja mobilni telefon (ali mu le-ta zvoni), avdio in video
naprave ali druge elektri¢ne igrace, jih mora izrociti ucitelju, Ki jih izroci v tajnistvo

Sole. StarSi osebno dvignejo napravo v tajnistvu Sole.

v nujnih primerih ima u¢enec moznost poklicati starSe ali skrbnike iz Solske pisarne ali

zbornice;

v posebnih primerih lahko ucitelj dovoli u¢encu uporabo mobilnega telefona;



¢ ucenci se na dejavnostih ob pouku vedejo v skladu s Solskimi pravili in pravili obiskane

ustanove, dosledno upostevajo pravila obnasanja na prevozih in varnostni nacrt;

e ucenci upostevajo navodila organizatorjev dejavnosti in uciteljev, ki jih spremljajo.

Prihajanje v 3olo in odhajanje iz nje

e Ucenci prihajajo v Solo 15 minut pred zacetkom pouka.

V garderobi se preobujejo v Solske copate.

Jutranje varstvo poteka od 6.20 do 8.20. Ucence, ki pridejo v Solo ob 7.45, dezurni
ucitelj usmerja v varstvo. Ucenci se lahko od 8.05 zadrzujejo v garderobi in ¢akajo na
pouk. Z njimi je dezurni ucitelj. Po kon¢anem pouku ucenci zapustijo Solske prostore

in se ne zadrzujejo na hodnikih, v garderobi in na igriScu.

Zadrzevanje v Soli po pouku ni dovoljeno, razen v primeru vodenih Solskih dejavnosti,

pod vodstvom mentorja.

Ucenec lahko predCasno zapusti Solsko poslopje le v dogovoru z razrednikom ali
uciteljem, ki poucuje predmet, pri katerem bo u€enec odsoten. Pisno ali ustno soglasje

starSev mora imeti v primeru odhoda:

a) k zdravniku,
b) slabega pocutja ali bolezni; odidejo lahko le v spremstvu starSev ali skrbnikov,
C) sodelovanja na $portnem in kulturnem podro¢ju izven Sole,

d) pisne Zelje starSev z obrazlozitvijo.

Pouk
Pouk je dolo¢en z urnikom, s katerim so seznanjeni vsi u¢enci in ucitelji.
e Ucilnice odpirajo ucitelji pred zacetkom ucne ure. Ucenci ¢akajo na ucitelja mirno in
disciplinirano. V primeru, da ucitelja 10 minut po zacetku ucne ure ni, reditelj oddelka
0 tem obvesti drugega ucitelja v zbornici, svetovalno delavko, pomoc¢nico ravnateljice
ali ravnatelja. Odsotnost uditeljev in nadomescanja le-teh so objavljena na spletni
strani Sole (urniki - nadomeséanja) in na oglasni deski.
e Ucenci k uram pouka prihajajo tocno. Po zvonjenju se ucenci ne zadrzujejo po

hodnikih, strani$c¢ih ali v drugih delih stavbe.



Ob koncu ucne ure vsak ucenec zapusti svoj prostor urejen. Za sploSno urejenost

ucilnice so odgovorni vsi ucenci oddelcne skupnosti skupaj z uciteljem.

Na straniS¢e ucenci odhajajo med odmori, med uc¢no uro le v izjemnih primerih
(zdravstvene tezave).

e V primeru, da ucenci zamudijo pouk, se opravicijo in navedejo vzrok zamude.

V casu pouka in odmorov ucenci ne zapuscajo Solske stavbe, razen ¢e imajo pisno ali

ustno dovoljenje starSev.

Vsak izostanek od pouka morajo starSi pravocasno opraviciti. V primeru, da starsi
izostanka pravocasno ne opravicijo, je le-ta neopravicen.

e V casu pouka in vseh dejavnosti, ki jih organizira Sola, je ufencem prepovedana
uporaba vseh elektronskih naprav, snemanje, fotografiranje ter predvajanje zvo¢nega
in slikovnega materiala.

Garderobe

Dezurni ucitelj zjutraj odklepa omarice ucencem, ki pozabijo kljucek. Omarica Se za tisti dan
pusti nezaklenjena. Ucenci ne smejo posedovati generalnega kljucka omaric in si sami
odklepati.

Odmori

e Ucenci odidejo pred ucilnico, kjer imajo pouk naslednjo uro.

e Odmori so namenjeni pripravi na naslednjo u¢no uro, sprostitvi, mirnim pogovorom ter

odhodu na stranisce.

e Med odmori se udenci vedejo primerno, in sicer tako, da s svojim vedenjem ne

ogrozajo sebe in drugih.

Malica in rekreativni odmor

Malica poteka v umirjenem vzdusju, ucenci s hrano kulturno ravnajo. Malica in rekreativni
odmor trajata 30 minut po razporedu, kot je dolo¢eno v letnem delovnem nacrtu ob prisotnosti
dezurnih uditeljev po objavljenem razporedu. Ucenci in strokovni delavci morajo upostevati
pravila obnasanja v jedilnici:

e reditelji razdelijo malico pod nadzorom dezurnih uciteljev,
e po konc¢ani malici reditelji pospravijo ostanke hrane in pocistijo mize ter klopi,

o reditelji odidejo iz jedilnice zadnji, ko poskrbijo, da je jedilnica pospravljena in urejena,



e ucenci gredo po razporedu, pred ali po malici na rekreativni odmor. Dezurni ucitelj
mora biti obvezno prisoten ves ¢as rekreativnega odmora in mora imeti pregled in

kontrolo ter moznosti takojSnega posredovanja pri uc¢encih.

Kosilo

e Ucenci kosijo v jedilnici.

e V jedilnico pridejo v copatih.

e Ucenci odlozijo svoje torbe v garderobah.

e Mirno in urejeno prihajajo v jedilnico.

e K razdeljevalnemu pultu gredo brez prerivanja.

e Pravilno uporabljajo jedilni pribor in kulturno zauzijejo hrano.
¢ Po koncanem obroku pospravijo prostor, ki so ga uporabili.

e Mirno in urejeno zapustijo jedilnico.

e Ucenci, ki ne kosijo, se v jedilnici ne zadrzujejo.

e Ucenci upostevajo navodila dezurnega ucitelja in kuhinjskega osebja.

Podaljsano bivanje

¢ Po interesni dejavnosti se mora u¢enec zglasiti pri svojem oziroma deZurnem ucitelju.

StarSi morajo ucitelju podaljSanega bivanja pisno sporociti, ¢e gre ucenec sam

pred¢asno domov oziroma, ¢e gre domov s kom drugim.

Ce u¢encem ne uspe narediti domace naloge v asu samostojnega uc¢enja v podaljSanem

bivanju, je to njihova odgovornost in jo morajo dokoncati doma.

Star$i prevzamejo otroka pri ucitelju, ki vodi oddelek PB, razen pri ucencih od 2.

razreda dalje, ki z dovoljenjem starSev lahko sami odhajajo domov.

Ucenci, ki so vkljuceni v OPB, se po konanem pouku ravnajo po navodilih ucitelja

podaljSanega bivanja.



Knjizni¢ni red

cen e

Namerno povzrodanije Skode, kraja

e Ne kvarimo in ne uni¢ujemo Solske opreme, tehni¢ne opreme, razstavljenih predmetov

in drugih izdelkov.

Skodo, ki je ni mogoce dokazati posameznikom ali skupini, poravnamo iz sredstev

Sole.

Varnost

e V Solskih prostorih imajo u€enci Solske copate, ki ne drsijo (natikaci niso dovoljeni).

V popoldanskem ¢asu (do 16.30 ure) se ucenci brez nadzora ne smejo zadrzevati v

prostorih Sole in okolici $ole (igrisce, travnate povrsine).

e Zavarnost na cesti poskrbijo uc¢enci sami s pravilnim obnaSanjem v prometu, pri cemer

jim moramo biti odrasli vedno vzgled.
e Ucencem ni dovoljeno prihajati v Solo s kolesi (do odprtja kolesarnice).

e Prepovedana je tudi uporaba rolerjev, rolk, skirojev in skuterjev v Soli in na Solskem

dvoris¢u v ¢asu vzgojno-izobraZzevalnega dela (od 6.15 do 16.30 ure).

e Za dragocenosti, nakit, mobilne telefone, digitalne fotoaparate, diktafone, predvajalnike

glasbe, denar, igrace in ostale vredne predmete Sola ne odgovarja.

e V Solskih omaricah je dovoljeno shranjevati le Solske potrebscine, obladila in obutev.
Zaradi varnosti lahko ucitelj v prisotnosti u¢enca preveri vsebino omarice. Iz posebe;j

utemeljenih razlogov lahko ravnateljica pregleda omarico brez prisotnosti ucenca.

e Ucenci v Solo in na obSolske dejavnosti ne prinasajo in ne uporabljajo pirotehni¢nih
izdelkov, hladnega oroZja in drugih nevarnih predmetov (vzigalice, vzigalnik, Zepni

nozi na obeskih), s katerimi lahko poskodujejo sebe ali drugega ucenca.

e ALKOHOL, CIGARETI, RAZNA POZIVILA in ostale prepovedane substance so
zdravju Skodljive, zato je njihovo prinaSanje ter uzivanje v Soli, njeni okolici in na

dejavnostih, ki so organizirane izven Sole, strogo prepovedano.



e Ucenci s kroni¢nimi zdravstvenimi tezavami naj imajo pri sebi telefonsko Stevilko

oseb, ki jih lahko pokli¢emo v nujnih primerih.

e Ko ucenec pride pred poukom v Solo, je za njegovo varnost poskrbljeno. V primeru
samovoljnega odhoda iz Sole v trgovino za varnost ne moremo ve¢ odgovarjati, zato
odhajanje iz Sole pred poukom ni dovoljeno. Prav tako ni dovoljeno zapuscati Solskih
prostorov med poukom, in tudi, ko ucenci ¢akajo na izbirne predmete ali interesne

dejavnosti.

Obiskovalci Sole, starsi

e V Casu pouka in drugih Solskih dejavnosti obiskovalci $ole in star$i ne smejo vstopati v

razred.

e Razgovori starSev z ucitelji potekajo v ¢asu dopoldanskih in popoldanskih govorilnih ur
— razgovori izven dogovorjenih terminov morajo potekati po predhodnem dogovoru z

uciteljem.

3. NACINI ZAGOTAVLJANJA VARNOSTI

v

Sola skrbi za varnost ucencev z razli¢énimi aktivnostmi in ukrepi za zagotavljanje varnosti

ucencev, ki so podrobneje opredeljeni v hiSnem redu.

4. POHVALE, PRIZNANJA IN NAGRADE

Ucenci lahko za uspes$no in prizadevno delo v $oli prejmejo pohvale, priznanja in nagrade.
Kadar se uc€enec ali ve¢ ucCencev izkaZze s prizadevnostjo pri enkratni ali kratkotrajni
aktivnosti, so ustno pohvaljeni.

Pisne pohvale podeljujeta razrednik ali mentor dejavnosti za aktivnosti, ki trajajo celo Solsko
leto. Razrednik podeljuje pisne pohvale za delo v oddel¢ni skupnosti. Mentor podeljuje pisne
pohvale za prizadevno delo pri interesnih ali drugih dejavnostih.

Pisne pohvale se podeljujejo za:

e prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostih in drugih

dejavnostih Sole;

e doseganje vidnih rezultatov na Solskih tekmovanjih in srecanjih ucencev z razli¢nih

podrocij znanja in delovanja;



e posebej prizadevno in ucinkovito delo v oddeléni skupnosti u¢encev;

e spostljiv odnos do ucencev, delavcev Sole in drugih odraslih ter nudenje pomoci tistim,

Ki jo potrebujejo v Soli ali izven nje;

e aktivno sodelovanje pri organizaciji in izvedbi razlicnih dejavnosti in prireditev,

pomembnih za delo Sole.

Priznanja podeljuje u¢encem ravnatelj Sole, in sicer za delo oziroma dosezek, ki je pomemben
za celotno Solo ali znatno prispeva k ugledu Sole v §irsi skupnosti.

Priznanja se izrekajo za:

e vecletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem delu;

¢ doseganje vidnih rezultatov na tekmovanjih in srecanjih ucencev, ki so organizirana na

drzavnem nivoju,

e vecletno prizadevno sodelovanje in doseganje rezultatov pri interesnih in drugih

dejavnostih;

e vecletno prizadevno delo v oddel¢ni skupnosti, skupnosti u¢encev Sole ali Solskem

parlamentu.

Ucenci, ki prejmejo priznanje, so lahko tudi nagrajeni. Vrsto nagrade za posameznega ucenca
dolo¢i ravnatelj v sodelovanju z razrednikom oziroma mentorjem. Praviloma so nagrade
knjige ali pripomocki, ki jih u¢enec lahko uporablja pri pouku ali drugih dejavnostih Sole.

Priznanja in nagrade podeljujeta ravnatelj ali razrednik ob zakljuc¢ku Solskega leta.

5. VZGOJNI UKREPI

Vzgojni ukrepi so nacini reSevanja problemov, ki se pojavijo ob krSitvah pravil Solskega reda,
neizpolnjevanju dolznosti, poseganju v pravice drugega. Izvajanje vzgojnih ukrepov je
povezano z nudenjem podpore, vodenjem ucencev in iskanjem moznosti za spremembo
neustreznega vedenja. Pri tem sodelujejo ucenci, strokovni delavci Sole in glede na tezo

krsitve tudi starsi.



5.1.

Krsitve Solskih pravil

Krsitve Solskih pravil so:

e necupostevanje oziroma krSenje pravil vedenja in ravnanja zapisanih v tem Solskem

redu;
neizpolnjevanje dolznosti in odgovornosti, zapisanih v tem Solskem redu;
neprimerno vedenje;

neopraviceni izostanki (za 3 neopravi¢ene ure se ucencu izre¢e vzgojni ukrep, za 10

neopravicenih ur se izre¢e vzgojni opomin)

posedovanje, uporaba ali preprodaja pirotehni¢nih sredstev v S$oli, na zunanjih

povrsinah Sole ali na dejavnostih ob pouku;

posedovanje ali uporaba nevarnih snovi v Soli, na zunanjih povrSinah Sole ali na

dejavnostih ob pouku;
izsiljevanje ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole;

namerno poSkodovanje in uniCevanje Solske opreme, zgradbe ter stvari in opreme

drugih ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole;
kraja lastnine Sole, drugih ucencev, delavcev ali obiskovalcev $ole;
popravljanje ali vpisovanje v Solsko dokumentacijo ter v pisne preizkuse znanja;

unievanje uradnih dokumentov ter ponarejanje podatkov in podpisov v uradnih

dokumentih in listinah, ki jih izdaja Sola;
ponarejanje opravicil ali podpisov starSev oziroma skrbnikov;
prepisovanje pri ocenjevanju znanja,;
verbalni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo;
fizi¢ni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo;
ogrozanje Zivljenja in zdravja ucencev ter delavcev Sole;

kajenje ter prinasanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje ali uzivanje alkohola, drog

ter drugih psihoaktivnih sredstev ali napeljevanje soSolcev k takemu dejanju v cCasu
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pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalne

dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem nacrtu Sole;

e prihod oziroma prisotnost pod vplivom alkohola, drog in drugih psihoaktivnih sredstev
v Casu pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-

izobrazevalne dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem nacrtu Sole;
e uporaba vulgarizmov;
¢ spolno nadlegovanje ucencev ali delavcev Sole;
¢ psihi¢no nasilje nad ucenci in delavci Sole;

e druge oblike poseganja v pravice drugega.

5.2. Postopki ob krsitvah

Kadar ucenec ne izpolnjuje svojih dolZznosti in obveznosti, kr§i pravila vedenja in ravnanja,
Sola izvede vzgojne ukrepe; dolo¢ene v naslednjem poglavju. Pri izbiri vzgojnega ukrepa
uposStevamo tezo krSitve, predvidene pedagoske posledice ukrepanja, zmozZnost presoje
posledic lastnih dejanj glede na uc¢encevo starost, nagibe oziroma motive za dejanje, okolje, v
katerem ucenec zivi, Skodljivost dejanja ter ponavljanje krSitve.

Kadar u€enec krsi Solska pravila oziroma se neprimerno vede, delavec Sole takoj odreagira in
glede na problematiko, vzgojno ukrepa. V primeru, da krsitev zazna nepedagoski delavec, o

dogodku obvesti strokovnega delavca, svetovalno delavko ali vodstvo Sole.

Strokovni delavec:

e se z u¢encem/ucenci pogovori o dogodku;

e po strokovni presoji in glede na tezo krsitve obvesti razrednika in sodeluje pri nadaljnji

obravnavi;

e glede na tezo krSitve strokovni delavec obvesti svetovalno delavko, vodstvo Sole ter

tudi starSe ucenca/ucencev in jih po potrebi vkljuci v razreSevanje problematike;

e v primeru ponavljajocih ali hujsih krSitev, razrednik povabi starSe v Solo na razgovor,
kjer jih seznani z dogodkom ter vzgojnim ukrepanjem. Dogovore se zapiSe, vsi

prisotni pa jih tudi podpisejo (ucenec, starsi, razrednik).
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V kolikor se star$i ne odzovejo pisnemu vabilu, jih na razgovor povabi ravnatelj Sole.

V primeru dolgotrajnejSe vedenjske problematike ali nesodelovanja ucencevih starSev
svetovalna delavka, na podlagi zbranih porocil strokovnih delavcev, poda porocilo na pristojni
center za socialno delo.

V primeru ponavljajo¢ih ali hujsih krSitev strokovni delavec vodi o postopku obravnavanja
krsitve (pogovori z ucencem, pogovori s starsi, telefonski pogovori, pisna obvestila star§em)
pisne zapise.

V kolikor vzgojne dejavnosti in vzgojni ukrepi ne dosezejo svojega namena, se v skladu
s Pravilnikom o vzgojnih opominih v osnovni $oli (Ur. 1. RS, §t. 76/08) izree vzgojni

opomin in pri¢ne postopek za premestitev v drug oddelek.

5.3. Oblike vzgojnih ukrepov

Univerzalna posledica krsitve dolo¢enega pravila ne obstaja. V primeru kritve se strokovni

delavec odlo¢i za ustrezen vzgojni ukrep:

e Ukrepi, navedeni v poglavju Pravila vedenja in ravnanja.

e Ustno opozorilo ucitelja ali druge odrasle osebe, zaposlene v Soli, ki vsebuje tudi

pojasnilo, zakaj neko vedenje ni sprejemljivo.
e Individualni razgovor strokovnega delavca z u¢encem/uéenci.
e Pogovor z u¢encem in starsi.
e Pogostejsi prihodi starSev v Solo na razgovor.

e Razgovor po pouku, na katerem je ucenec zadrZzan v zvezi z reSevanjem problema.
Glede na resnost prekr§ka so poleg strokovnega delavca, pri katerem se je zgodila

krsitev, lahko prisotni tudi razrednik, svetovalna delavka in ravnatelj.

e Odvzem predmeta, s katerim uCenec ogroza varnost oziroma onemogoca nemoten
pouk. Strokovni delavec, ki je predmet odvzel, o tem zapiSe zapisnik in obvesti starSe

takoj ali naslednji dan.
¢ Restitucija.
e Ukrepi, ki uencem pomagajo spoznavati njihove obveznosti do drugih ljudi in pomen

pravil v druzbeni skupnosti:
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— priprava govorne vaje na dolo¢eno temo (spostljivost);

— priprava pisnega porocila o krsitvi;

— pogovor o krsitvi v razredu, na razredni uri, izpostavitev problematike v razredu;
— (javno) opravicilo ucenca, ki je s svojim vedenjem prizadel drugega;

— organiziranje in vodenje skupinskega dela;

— pomo¢ ucitelju v oddelku podaljsanega bivanja, dopolnilnem pouku.

Zacasen ali trajen odvzem funkcij v okviru oddel¢ne skupnosti.
Prepoved zastopanja Sole na tekmovanjih, nastopih, prireditvah ali razstavah.
Zacasna ali trajna prepoved obiska interesne dejavnosti.

Ce ugitelj presodi, da je to v dobro ugenca, mu lahko v njegovi prisotnosti pregleda

Solske potrebsc¢ine in omarico.

Ce ucitelj sumi, da je u€enec zauzil prepovedano substanco, poslje deZzurnega ucenca

po odgovorno odraslo osebo, ki ga odpelje od pouka in o tem obvesti starse.

Kadar ucenec pogosto ogroza varnost ali ne uposteva navodil, Sola ne more prevzeti
odgovornosti za varnost in izvedbo pedagoskega procesa izven prostorov Sole (dnevi

dejavnosti, tabori, Sole v naravi).

PoveCan nadzor nad ucencem v cCasu, ko je v Soli oziroma na dejavnosti, ki jo

organizira Sola.

Prepoved obiska Solske dejavnosti. Za takega ucenca se organizira nadomestni

vzgojno-izobrazevalni proces v $oli.
Prepoved nadaljevanja bivanja na taboru/v Soli v naravi.

Zadrzanje ucenca v Soli zaradi zagotavljanja njegove varnosti oziroma varnosti drugih.

Ucenca prevzamejo starsi.
Zadrzanje na razgovoru po pouku v zvezi z reSevanjem problemov.

V primeru, da se motece vedenje ponavlja, Sola povabi starSe, da skupaj pripravijo

individualiziran vzgojni nacrt. Pri tem lahko sodeluje tudi ucenec.

V primeru kaznivih dejanj, se poda prijava na policijo.
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e Sola lahko oblikuje in izvaja tudi druge vzgojne ukrepe, za katere se dogovori ugiteljski

zbor ali pa se zanje odlocCi vodstvo Sole.

6. ORGANIZIRANOST UCENCEV

Ucenci so organizirani v oddel¢ne skupnosti.

Ucenci oddel¢ne skupnosti volijo dva predstavnika oddelka.

Ucenci pri urah oddel¢ne skupnosti skupaj z razrednikom obravnavajo posamezna vprasanja
iz zivljenja in dela svoje skupnosti in Sole ter oblikujejo predloge in pobude za boljse delo in

razreSevanje problemov, in sicer:
e obravnavajo uc¢ni uspeh v oddelku in organizirajo medsebojno pomoc¢ pri uéenju;
e organizirajo pomoc¢ sosolcem v razli¢nih tezavah;
e obravnavajo krSitve in predlagajo na¢ine ukrepanja ter preventivnega delovanja;
e oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagrade u¢encem v oddel¢ni skupnosti;
e organizirajo razli¢ne akcije in prireditve;

e opravljajo druge naloge, za katere se dogovorijo.
Predstavniki oddelénih skupnosti se povezujejo v $olski parlament. Solski parlament se sklice

najmanj dvakrat letno. Sklicatelj je mentor Solskega parlamenta.

7. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

Ucenec mora prisostvovati pouku in dejavnostim obveznega programa.

7.1. Opravicevanje odsotnosti
e StarSi morajo najkasneje v petih dneh po izostanku ucenca razredniku sporociti vzrok
izostanka.

e Ce ucenec izostane vec¢ kot pet dni, starsi pa razredniku niso sporocili vzroka izostanka,
razrednik o izostanku ufenca obvesti starSe in jih pozove, da sporocijo vzrok

izostanka.

e Odsotnost u¢enca morajo starSi opraviciti osebno, v pisni obliki (obrazec je na spletni

strani Sole) ali po elektronski posti razredniku.
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Osebna ali pisna opravicila je treba posredovati razredniku najkasneje v petih dneh po

prihodu ucenca v Solo.

Ce razrednik v omenjenem roku ne prejme opravicila, Steje izostanke za neopravicene

in ukrepa v skladu s pravili Solskega reda. Ce ucenec ali starsi iz opravic¢enih razlogov

predlozijo opravicilo po izteku roka, ga razrednik uposteva.

Kadar ucCenec izostane zaradi bolezni ve¢ kot 5 Solskih dni, lahko razrednik zahteva

uradno zdravnisko potrdilo o opravicenosti izostanka.

Ce razrednik dvomi o verodostojnosti opravicila, obvesti o tem starSe oziroma
zdravnika, ki naj bi opravicilo izdal. Ce ugotovi, da je opravicilo lazno, izostanka ne

opravici in ukrepa v skladu s pravili Solskega reda.

Razrednik sproti pregleduje izostanke ucencev in ustrezno ukrepa.

7.2.  Napovedana odsotnost

Ucenec lahko izostane, ne da bi star$i sporo€ili vzrok izostanka, ¢e njegov izostanek
razredniku vnaprej napovejo. Ta izostanek lahko strnjeno ali v ve¢ delih traja najve¢ pet dni v
letu. Ravnatelj lahko na podlagi obrazloZene proSnje starSev iz opravicljivih razlogov dovoli
ucencu daljsi izostanek od pouka (obrazec je na spletni strani Sole).

Ucenec lahko pred¢asno zapusti Solsko poslopje le v dogovoru z razrednikom ali uciteljem,

pri katerem bo ucenec odsoten, in mora imeti pisno ali ustno soglasje starSev, in to v primeru:
e odhoda k zdravniku,

e slabega pocutja ali bolezni (odide lahko le v spremstvu starSev ali skrbnikov; ucenca

prevzamejo v prostorih Sole),
e sodelovanja na Sportnem ali kulturnem podro¢ju izven Sole,

e pisne Zelje starSev.
V primeru, da ucenec brez vnaprejSnjega pisnega ali ustnega soglasja starSev zapusti Solo,
razrednik izostanka ne opravici.
O odsotnosti zaradi sodelovanja pri Sportnih, kulturnih in drugih tekmovanjih in srecanjih, na
katerih ucenci sodelujejo v imenu Sole, razrednik (ali izvajalec dejavnosti) obvesti starSe.

Navedene odsotnosti so opravicene.

-15 -



7.3. Oprostitev sodelovanja iz zdravstvenih razlogov

Posamezni uc¢enec je lahko iz zdravstvenih razlogov oproscen sodelovanja pri dolocenih urah
pouka in drugih dejavnostih osnovne $ole.

StarSi u¢enca morajo razredniku predloziti mnenje in navodilo zdravstvene sluzbe. Razrednik
o tem takoj obvesti ucitelje oziroma druge sodelavce, ki izvajajo pouk ali druge dejavnosti
Sole. V dnevnik Solskega dela razrednik vpise Cas trajanja opravi¢ene odsotnosti.

Ucenec, ki je opros¢en sodelovanja pri posamezni uri pouka, mora tej uri prisostvovati in
opraviti naloge, ki ne ogrozajo njegovega zdravstvenega stanja in jih sme opravljati v skladu z
navodili zdravstvene sluzbe. Ce uéenec zaradi zdravstvenih razlogov ne more opravljati

nobene naloge, Sola zanj organizira nadomestno dejavnost.

7.4. Neopravi€eni izostanki

Za neopravicen izostanek se Steje neopravi¢ena odsotnost uc¢enca pri pouku in dejavnostih
obveznega programa.

Izostanke ucenca pri razSirjenem programu se evidentira. Razrednik o izostankih obvesti
starSe.

V izjemnih primerih in po proucitvi vseh okoli$¢in ravnatelj v sodelovanju z razrednikom in
svetovalno delavko odloc¢i, da se izostanek ucenca ne bo obravnaval kot neopraviceni
izostanek, ¢e oceni, da je vzrok izostanka take narave, da ucenec potrebuje pomo¢ oziroma

svetovanje.

8. ZDRAVSTVENO VARSTVO UCENCEV

Sola v sodelovanju z zdravstvenimi zavodi organizira redne sistemati¢ne zobozdravstvene in
zdravstvene preglede ter cepljenja.

Ce ucdenec odkloni sodelovanje pri predpisanem zdravstvenem pregledu ali cepljenju,
razrednik o tem obvesti starSe ucenca.

Sola deluje preventivno in osvei¢a uence o $kodljivosti in posledicah kajenja, pitja
alkoholnih pija¢, uzivanja drog in drugih poZivil, spolnega nadlegovanja ter nasilja. Sola
osvesca ucence o njihovih pravicah in dolZnostih ter o nacinih iskanja ustrezne pomoci v
primerih spolnega nadlegovanja in zlorabe ter nasilja v druzZini. V te namene organizira

razli¢ne aktivnosti pri pouku in drugih dejavnostih Sole.
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Ukrepanje v primeru poskodb ali slabem pocutju uéenca:

Vsak delavec Sole je dolzan takoj ukrepati, ko opazi ali je obvescen o poskodbi ali slabemu
pocutju ucenca. U€enca je potrebno namestiti na varno mesto in zagotoviti, da ni sam.

Prvo pomo¢ nudi ucencu strokovni delavec, ki se ob nezgodi oziroma po njej nahaja ob
ucencu. Po nudenju prve pomoci strokovni delavec obvesti o nezgodi starSe in razrednika, v
nujnih primerih pa tudi zdravnika, reSevalno sluzbo in ravnatelja.

Tudi v primeru zelo slabega pocutja, bolezenskega stanja ali v primeru, da se ne da oceniti
resnosti poskodbe ali stanja, je potrebno poklicati reSevalno postajo. V vsakem primeru je
potrebno takoj obvestiti starse.

O nezgodi, poskodbi in nudenju prve pomoci strokovni delavec napise zapisnik in ga odda
ravnatelju Sole.

V primeru, da je poSkodba posledica nasilnega dejanja ali nesrece (padec z viSine) je Sola o

tem dolzna obvestiti tudi policijo.

Predsednik Sveta Sole: Mirko Zorman

Ankaran, dne 15. 3. 2017
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